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Sak 7 - Fastsettelse av kontingent og honorarer 2026 
 

 

Kontingenter 

Styrets forslag til kontingenter, gjeldende fra 1.4.2026: 

Ordinære medlemmer: 

- Ordinære medlemmer, pr. år 8100,- (endres fra 7800,-) 

Ordinære medlemmer, første året etter ferdige studier:  

- Ordinære medlemmer første året etter ferdige studier, pr. år 4050,- (endres fra 

3900,-) 

Studentmedlemmer:  

- Interesseorganisasjonskontingent: pr. år kr 600,- (uendret) 

Pensjonist, ikke yrkes-aktiv: 

- Interesseorganisasjonskontingent: pr. år kr 1000,- (endres fra 900,-) 

Yrkesaktiv, fra og med året medlemmet fyller 62:         

- Medlemskontingent: pr år kr 2600,- (endres fra 2400,-) 

Æresmedlemmer har ikke kontingent.  

 

Honorarer  

Gjeldende: 

Medlemmer på oppdrag for NOF: 

mailto:nof@osteopati.org
http://www.osteopati.org/


- Dagsats 5000,- (8 timer), Halvdag 2500,- (4 timer) 

Honorar til medlemmer på oppdrag for NOF foreslås endret ved at fast sats for 

honorar utgår. Dette begrunnes i at ulike typer oppgaver og prosjekter naturlig må 

honoreres ulikt, avhengig av oppgavens karakter og omfang.  

 

Daglig leder: 

- Åremålshonorar, 450.000,-  

- Ved bytte av daglig leder gis det rom for fakturering av tre (3) måneders 

etterarbeid, med budsjett basert på fastsatt åremålshonorar. 

 

Honorar for styreverv:  

- Honorar for styreverv, fastsettes til 10.000, - for ordinært medlem, nestleder 

30.000, - og leder 50.000, - per år. Honoraret er tilknyttet verv som styreleder, 

styremedlem og medfølgende ansvar. Arbeidsoppgaver tilknyttet ulike roller 

utover dette, faktureres i henhold til inngåtte avtaler, basert på budsjett og 

fastsatte takster. (følger sak oven). 

Alle tjenester forutsettes fakturert, med unntak av styrehonorar. Styrehonorar føres som 

lønn, etter gjeldende regelverk. 

 

Honorar til daglig leder og styre, foreslås uendret.  


